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I. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 
 

Общие положения  .  
1. МБДОУ Быстрогорский д\с «Колобок» – является образовательным 

учреждением для детей раннего и дошкольного возраста. 
2. Функционирует ДОУ с 1964 года (ул. Волгодонская, 7)
3. Время пребывания детей – 10 - часовое, с 07.15 до 17.15, 5 дней в неделю.
4. На начало 2022-2023 учебного года в учреждении функционирует пять 

возрастных групп: 
 первая младшая группа
 вторая младшая группа 
 средняя группа 
 старшая группа
 подготовительная к школе группа

5. Проектная наполняемость групп: 108 детей.
6. Фактическая наполняемость групп: 92 детей. 
7. С 2014 году функционирует 2 детских объединения дополнительного 

образования
Организация образовательного процесса.
1. Учреждение работает по основным комплексным и парциальным программам

федерального уровня:
 Основная  образовательная   программа: «  От  рождения  до  школы»  под

редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой,М. А. Васильевой.
 Модифицированная программа по краеведению:
 «Казачий  край»,  основой,  которой  является  программа  Р.М.Чумичевой

«Родники Дона».
 На основе этого деятельность учреждения определяется следующими целью и
задачами (по программе «От рождения до школы»):

Цель:обеспечение  эффективного  взаимодействия  всех  участников
образовательного  процесса  –  педагогов,  родителей  (законных  представителей),
воспитанников для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и
укрепления его физического и эмоционального здоровья.
Задачи:
 Повысить усвоение образовательной области «Речевое развитие», развивая 

связную речь воспитанников;
 Продолжать формировать у дошкольников элементарные математические 

представления через разнообразные формы работы;
 Формирование у детей нравственно-патриотических чувств к родному краю, 

путём внедрения в образовательный процесс регионального компонента;
 Продолжить совместную работу детского сада и семьи по проектной, 

творческой деятельности; приобщать к культуре, истории и традициям Донского
края через организацию совместных мероприятий.
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Кадровое обеспечение.
1. Заведующий МБДОУ – Фролова Елена Александровна;  
2. Для обеспечения эффективности воспитательно–образовательной работы в ДОУ

организована деятельность следующих специалистов: 
  педагог по декоративно-прикладному творчеству;
 педагог-хореограф.

Педагоги специалисты:
 старший воспитатель-1;
 воспитатели -7;
 музыкальный руководитель – 1;
 учитель-логопед- 1.

Органы педагогического самоуправления: 
- педагогический совет
- совет трудового коллектива
Материально-техническая база:
Детский сад размещен в 2-х этажном здании:

 5 групп воспитанников; 
 музыкальный зал 
 спортивный зал;
 комната ПДД;
 комната казачьего быта;
 кабинет декоративно-прикладного творчества;
 пищеблок;
 медицинский блок;
 прачечно – бытовой блок
 комната конструирования
 методический кабинет
 комната учителя-логопеда
Образовательное пространство.
Для реализации воспитательно-образовательных услуг в ДОУ созданы 
специальные условия, которые обеспечивают 
1. физкультурно – оздоровительное развитие детей раннего и дошкольного 
возраста:

 спортивный зал (гимнастические скамейки, гимнастические мячи, 
тренажеры и многое другое)

 физкультурные уголки на каждой возрастной группе;
 медицинский кабинет (оснащенный соответствующим оборудованием для 

оздоровления детей).
2.  художественно – эстетическое развитие детей раннего и дошкольного возраста:

 музыкальный зал (фортепиано, музыкальный центр, сцена для 
театрализованных действий, домашний кинотеатр, коллекция аудио и 
видеозаписей и др.)

 кабинет декоративно-прикладного творчества (дидактический материал, 
игры и пособия для познавательного развития ребенка)
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 комната ПДД (пособия, атрибуты, игры для деятельности психолога, 
наглядная информация для родителей.) 

 Методический кабинет
Таким образом, в учреждении имеется, хороший кадровый потенциал, созданы 

благоприятные условия для развития и воспитания детей раннего и дошкольного 
возраста. 

    Последние  достижения  в  работе  МБДОУ  2022-2023год  см.  на  сайте  ДОУ:
http://kolobok.obr-tacin.ru

II. АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ ЗА 2022/2023 УЧЕБНЫЙ ГОД

Период глубокого анализа  результатов деятельности учреждения за учебный 
год ежегодно приходится на май.

Основные источники информации при анализе результатов в МБДОУ 
Быстрогорского д\с «Колобок»:

 Итоги мониторинга развития детей раннего и дошкольного возраста 
(диагностики педагогов групп); 

 Диагностики специалистов дополнительного образования, музыкального 
руководителя и др. 

 Справки по итогам проведения открытых мероприятий.
  Подтверждающие документы по итогам участия в конкурсах 

(регионального и муниципального уровней). 
 Отчеты педагогов о проделанной работе за учебный год. 
 Анализ выполнения и усвоения программы, реализуемой в ДОУ.

Процессом анализа результативности в МБДОУ Быстрогорском д\с «Колобок» 
руководит администрация учреждения.

1. Анализ нормативно – правовой базы функционирования ДОУ 
Дошкольное образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется

федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, решениями 
соответствующего органа управления образования, Уставом, договором между 
учредителем и родителями (законными представителями) и другими локальными 
актами учреждения.   

За прошедший год в нормативно - правовую базу учреждения были внесены 
изменения:

  базисный учебный план учреждения;
 текущие локальные акты
Разработана нормативная база:

 правовые документы в соответствии с ФГОС;
 по питанию;
 документы по ведению сайтов.

Также в течение года нормативно – правовое обеспечение ДОУ пополнялось в 
соответствии с условиями и задачами функционирования учреждения, создавались 
локальные акты и другие документы. 
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Таким образом, нормативно – правовая база, регламентирующая деятельность 
учреждения, в течение прошедшего года пополнялась, расширялась и изменялась в 
соответствии с юридическими и правовыми требованиями. 

1. Анализ системы управления ДОУ
Управление МБДОУ Быстрогорский  д\с «Колобок» осуществляется в 

соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Уставом ДОУ и 
другими нормативно – правовыми документами, регламентирующими 
деятельность учреждения. 

Управление МБДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
Основным органом самоуправления дошкольного образовательного учреждения 

является:
 Педагогический совет, 
 Совет трудового коллектива. 

Порядок выбора органов самоуправления и их компетенция определены 
Уставом МБДОУ.

Непосредственное руководство ДОУ осуществляет заведующий МБДОУ.
Создание модели управления строится на основное положение о том, что 

деятельность есть творческий процесс, а ее результаты носят индивидуальный 
творческий характер. Необходимость достижения творческого мастерства и 
коллективного творчества сотрудников ставит администрацию учреждения в ситуации
поиска нового управленческого механизма на основе организационной, 
проектировочной, координирующей и контролирующей деятельности. Заведующая 
ДОУ стремимся придать системе управления новую направленность, которая 
обеспечит появление качественных характеристик, как в развитии ребенка, так и в 
развитии специалистов и педагогической системы в целом.

В настоящее время в дошкольном образовательном учреждении сформирована 
целостная система управления и развития, которая позволяет регулировать, 
направлять и контролировать деятельность всех работников ДОУ.

3. Анализ кадрового потенциала
      Анализ педагогических кадров проводился на основе показателей за 2021-2022 
учебный год по следующим категориям:

 наполняемость ДОУ педагогами – специалистами;
  образование педагогов (учеба в ВУЗах); 
 квалификационная подготовка педагогов (категория)
 стаж работы.

     Образовательный уровень:
      педагоги имеют высшее образование – 6 человек;

педагоги имеют среднее специальное образование – 2 человека; 
      обучаются в высших учебных заведениях – 2 человека.                

Стаж педагогической работы:
От 5 до10 лет –  4 педагога;
От 10 до 15 лет – 2 педагога;
Свыше 20 лет и более – 3 педагога.

Квалификационная подготовка 
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План переподготовки и аттестации педагогических кадров является составной 
частью годового плана.          

Среди профессионально значимых личностных качеств педагогов, можно 
выделить стремление к творчеству, профессиональному самосовершенствованию и 
повышению образовательного уровня. 

4.Расстановка педагогических кадров

Возраст
ная

группа 

Ф. И. О.
педагогов 

Реализуемые программы (комплексная) 

Первая
младша

я
группа

Бойко К.А. Основная  образовательная   программа «  От

рождения  до  школы»  под  редакцией  Н.  Е.

Вераксы, Т. С. Комаровой,М. А. Васильевой.   Карташова 
И.К.
Пилипенко 
Е.В.

Вторая
младша

я
группа 

Таран Е.С. Основная  образовательная   программа «  От

рождения  до  школы»  под  редакцией  Н.  Е.

Вераксы, Т. С. Комаровой,М. А. Васильевой.   

Карташова 
И.К.

Средня
я

группа 

Суслова 
И.В.

Основная  образовательная   программа «  От

рождения  до  школы»  под  редакцией  Н.  Е.

Вераксы, Т. С. Комаровой,М. А. Васильевой.   

Парциальные:
- Модифицированная программа по 
краеведению «Казачий край», основой которой 
является программа Р. М. Чумичевой «Родники 
Дона»;

Карташова 
И.К.

Старша
я

группа 

Брус Е.В. Основная  образовательная   программа «  От

рождения  до  школы»  под  редакцией  Н.  Е.

Вераксы, Т. С. Комаровой,М. А. Васильевой.   

Парциальные:
- Модифицированная программа по 
краеведению «Казачий край», основой которой 
является программа Р. М. Чумичевой «Родники 
Дона».

Пилипенко 
Е.В.

Подгото
вительн

Головенко 
С.В.

Основная  образовательная   программа «  От
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ая
группа 

рождения  до  школы»  под  редакцией  Н.  Е.

Вераксы, Т. С. Комаровой,М. А. Васильевой.   

 Парциальные:
- Модифицированная программа по 
краеведению «Казачий край», основой которой 
является программа Р. М. Чумичевой «Родники 
Дона».

Пилипенко 
Е.В.

III.БЛОК. РАЗДЕЛЫ ГОДОВОГО ПЛАНА

          1. ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ Сроки
проведени
я

Ответственный

Педагогический совет №1
 Тема «Установочный»
1.Итоги летней оздоровительной работы.
2.Итоги проверки к началу учебного 
года.
3. Рассмотрение режимов дня на 
холодный период года, циклограммы 
ООД, планирования образовательной 
деятельности педагогов (узких 
специалистов) на 2022-2023 учебный год.
4.Итоги проектной деятельности в 
летний оздоровительный период.
5.Рассмотрение и принятие планов, 
рабочих программ, локальных актов 
учреждения.
6.Решение педсовета.

Август
2022

Заведующий
Старший воспитатель

 Педагогический совет №2   
«Осуществление нравственно-
патриотического воспитания 
дошкольников через реализацию 
Регионального компонента».
Цель: рассмотрение путей и способов 
совершенствования системы работы по 
нравственно-патриотическому 
воспитанию. 
1. Выполнение решений предыдущего 
педагогического совета.
2.Итоги тематической проверки: 
3. Внедрение в образовательный процесс 
разнообразных приемов для 
формирования нравственно-

Ноябрь
2022г

Заведующий
Старший воспитатель 
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патриотических чувств, при реализации 
«регионального компонента». 
4. Итоги тематического контроля: 
«Контроль организации и проведения
прогулки и занятий по региональному 
компоненту»; 
5. Формулировка и принятие решений 
Педагогического совета № 1.

Педагогический совет №3
«Креативный  подход  педагога  к
образовательному  процессу в
соответствии с ФГОС ДОУ»
 Цель:  выявить  креативный  подход  у
педагогов  введения   образовательного
процесса,  направленного  на  развитие
детей дошкольного возраста.
1.О  выполнении  решения  педсовета
№2;
2.Итоги  тематического  контроля:
«Анализ  организации  и  проведения
занятий по речевому развитию»;
3.Креативность-интегральный
показатель  качества  дошкольного
образования;
3.«Основные  аспекты  развития
креативного потенциала всех участников
образовательных отношений»;
4. Формулировка  и  принятие  решений
Педагогического совета № 3.

Январь
2023г

Заведующий
Старший воспитатель

 Педагогический совет №4
"Современные подходы к 
формированию элементарных 
математических представлений у 
детей дошкольного возраста"
Цель: Разработка и внедрение в 
практику эффективных дидактических 
средств, методов и разнообразных форм 
организации работы по математическому
развитию детей.
1.О  выполнении  решения  педсовета
№3;
2.Итоги  тематического  контроля
«Анализ  организации  и  проведения
занятий по познавательному развитию
(ФЭМП)»;

 Март
2023г

Заведующий
Старший воспитатель
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3.Современные  подходы  к  развитию
математических  представлений  у
детей  дошкольного  возраста  через
разнообразные формы работы;
4.Смотр  игр,  пособий  по  ФЭМП
"Математическая копилка"
5. Итоги тематического контроля.
6.Формулировка и принятие решений 
Педагогического совета № 4.
Педагогический совет № 5   Итоговый.
«О наших успехах»
1. О выполнении годовых задач;
2. «О наших успехах» – отчёт 
воспитателей по темам самообразования 
и кружковой работе;
3. Отчёт заместителя заведующего по 
ВМР о проделанной работе за год;
4. Анализ заболеваемости детей;
5. Утверждение плана работы на летне-
оздоровительный
период;
6. Проект решения педагогического 
совета, его утверждение, дополнения.

Май 2023г. Заведующий
Старший воспитатель

2.КОНСУЛЬТАЦИИ

№
п/
п

Содержание Сроки Ответственный

1.
Семинар-практикум для педагогов 
"Совершенствование общения педагогов и 
родителей. Развитие коммуникативных навыков 
педагога"

Сентябрь 
4неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели
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2.

3.

4.

Семинар-практикум «Музейная педагогика как 
инновационная педагогическая технология в 
дошкольном образовательном процессе»

Октябрь 
2 неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели

Консультация для педагогов «Патриотический 
уголок в группах общие требования и 
рекомендации»

Ноябрь 
2 неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели

Семинар-практикум «Эффективная форма 
методической работы с педагогами»

Декабрь
1 неделя

Старший 
воспитатель 

5.

6.

7.

Консультация «Креативный потенциал 
педагогов» (нетрадиционные формы работы)

Январь 
3 неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели

Семинар-практикум «Формирование навыков 
успешного публичного выступления»

Февраль
3 неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели

Консультация «Эффективные технологии и 
методы формирования элементарных 
математических представлений у 
дошкольников»

Март
3 неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели

8.

9.

Семинар-практикум для педагогов ДОУ 
Методика обучения детей подвижным играм и 
основным движениям.

Апрель
2 неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели

Семинар-практикум для педагогов "Творческий 
педагог - творческие дети"

Май
3 неделя

Старший 
воспитатель 
Воспитатели

3. ИНСТРУКТАЖИ
№ Мероприятие Сроки Ответственные 
1 Текущие инструктажи по ОТ, ТБ, 

ПБ работников  и охране жизни и 
здоровья воспитанников

Сентябрь Заведующий  
Ответственный по ОТ и ТБ

2 Соблюдение ТБ, санитарно - 
эпидемиологического режима в 
холодный период 

Октябрь  Заведующий  
Ответственный по ОТ и ТБ

3 Обсуждение действий персонала в 
ЧС, при угрозе террористических 
актов.

Ноябрь Заведующий  
Ответственный по ОТ и ТБ
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4 Техника безопасности при 
проведении новогодних праздников

Декабрь Заведующий МКДОУ
Ответственный по ОТ и ТБ

5 Профилактика короновирусной 
инфекции, гриппа в ДОУ  

Февраль Заведующий  
Ответственный по ОТ и ТБ

6 Выполнение санитарно – 
эпидемиологического режима

Апрель Заведующий  
Ответственный по ОТ и ТБ

7 Соблюдение ТБ, санитарно - 
эпидемиологического режима в 
летний период.

Май Заведующий  
Ответственный по ОТ и ТБ

 4.ИНТЕГРИРОВАННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ, ПРАЗДНИКИ, 
РАЗВЛЕЧЕНИЯ, ВЫСТАВКИ 
    Открытые просмотры.

Открытое занятие по развитию 
речи

Сентябрь Пилипенко
Е.В.

приказ
справка

Открытое занятие по 
физической культуре на 
воздухе

Головенко
С.В.

приказ
справка

 Открытое занятие по музыке

Октябрь

Соколова
И.И.

приказ
справка

Открытое занятие по 
ознакомлению с природой

Суслова
И.В.

приказ
справка

Открытое занятие по 
конструированию из 
строительного материала

Ноябрь
Карташова

И.К.
приказ
справка

Художественно-эстетическое 
развитие (аппликация)

Брус Е.В. приказ
справка

Открытое занятие 
ознакомлению с предметным и 
соц. Окружением

Декабрь

Таран Е.С. приказ
справка

Открытое занятие по ФЭМП
Головенко

С.В.
приказ
справка

Открытое занятие по музыке
Февраль Соколова

И.И.
приказ
справка

Открытое занятие по 
физическому развитию

Бойко К.А. приказ
справка
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ФЭМП
Март

Брус Е.В. приказ
справка

Открытое занятие-прогулка
Карташова

И.К.
приказ
справка

Художественно-эстетическое 
развитие (рисование)

Апрель

Суслова
И.В.

приказ
справка

Открытое занятие по развитию 
речи

Таран Е.С. приказ
справка

 
Открытое занятие по 
физическому развитию

Май Пилипенко
Е.В.

приказ
справка

Художественно-эстетическое 
развитие (лепка)

Бойко К.А. приказ
справка

ПРАЗДНИКИ И РАЗВЛЕЧЕНИЯ

Месяц Мероприятия Ответственный
Сентябрь «День знаний» Пилипенко С.В.

Брус Е.В.
Муз.руководитель

«Детский сад ребят встречает» Бойко К.А.
Таран Е.С.

Посвящение в отряд ЮПИД Головенко С.В.
Суслова И.В.

Октябрь Праздничный концерт «День пожилого 
человека»

Воспитатели
Муз.руководитель

«Покров пресвятой Богородицы» Брус Е.В.
Муз.руководитель

Праздник Осени «Осень золотая»
 Обряд «Приём в казачата» 

Таран Е.С.
Муз.руководитель
Суслова И.В.
Муз.руководитель

Ноябрь Праздник «День народного единства» Головенко С.В.
Муз.руководитель

«День  матери-казачки» Суслова И.В.
Брус Е.В.
Головенко С.В.
Муз.руководитель
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Праздник «День матери» Таран Е.С.
Муз.руководитель

Фольклорный праздник «Кузьминки» Суслова И.В.
ГоловенкоС.В.
Муз.руководитель

Декабрь Спортивный досуг «В гостях у Снежного 
человека»

Пилипенко Е.В.
Карташова И.К.

Новогодний утренник «Ёлочка нарядная» Бойко К.А.
Муз.руководитель

Новогодний утренник «Сюрприз от Деда 
Мороза»

Таран Е.С.
Муз.руководитель

Новогодний утренник « Новогодний 
экспресс» 

Суслова И.В.
Муз.руководитель

Новогодний утренник « Волшебные 
часы»

Брус Е.В.
Муз.руководитель

Новогодний утренник «Северное сияние» Головенко С.В.
Муз.руководитель

Январь  Досуг «Рождественские колядки» Воспитатели
 Развлечение «Прощание с елочкой» Муз.руководитель

Воспитатели
Досуг «Как Искорка в пожарные 
готовилась»

Головенко С.В.
Карташова И.К.

Музыкально – театрализованное 
развлечение  «Этикет для малышей»

Бойко К.А.
Карташова И.К.

Февраль

«Д
ен

ь 
за

щ
ит

ни
ка

О
те

че
ст

ва
»

Музыкально – театрализованное 
развлечение «Солдатушки, бравы 

ребятушки»

Бойко К.А.
Муз.руководитель
Таран Е.С.

Спортивные эстафеты «Сильные, 
смелые, ловкие, умелые»

Суслова И.В.

Праздник «Наша армия сильна» Брус Е.В.
Головенко С.В.
Муз.руководитель

«Масленица» Воспитатели
Муз.руководитель

Март

«М
еж

ду
на

ро
дн

ы
й 

ж
ен

ск
ий

де
нь

»

«Разноцветный букет для мамы» Бойко К.А.
Муз.руководитель

« Вальс цветов» Таран Е.С.
Муз.руководитель

«Бал юных талантов» Суслова И.В.
Муз.руководитель

«Как встречают женский день, 
путешествие по странам»

Головенко С.В.
Муз.руководитель

« В прекрасный день 8 марта» Брус.Е.В.
Муз.руководитель
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«Сороки» Головенко С.В.
Пилипенко Е.В.
Муз.руководитель

 Досуг «Тёплый  Алешка» Брус Е.В.
Апрель Развлечение  «Смешинки» (День смеха) Таран Е.С.

Пилипенко Е.В.
Развлечение «Тайна волшебной планеты» 
(День космонавтики)

Суслова И.В.
Карташова И.К.

Посвящение в Эколята Головенко С.В.
Брус Е.В.

Май «День победы» Воспитатели
Муз.руководитель

Выпускной  бал «До свидания детский 
сад!» 

Головенко С.В.
Музыкальный 
руководитель

СМОТРЫ-КОНКУРСЫ

1 Смотр - конкурс декоративно-
прикладного творчества «Три 
августовских Спаса»

Сентябрь Воспитатели 

2 Смотр - конкурс декоративно-
прикладного творчества «Волшебный
сундучок осени» 

Октябрь Воспитатели 
 

3 «Смотр-конкурс патриотического 
уголка в группах. 

Ноябрь Воспитатели 
 

4 Смотр-конкурс оригинальных 
новогодних украшений «На пороге 
Новый год»

Декабрь Воспитатели 
 

5
Смотр-конкурс декоративно-
прикладного творчества «Папочке 
подарочек»

Февраль Воспитатели 

6  «Бумажные фантазии» - выставка 
декоративно-прикладного творчества

Март Воспитатели 

7 Смотр-конкурс «Я весёлый садовод» Апрель Воспитатели

8 Выставка творческих работ «Победе 
посвящается»

Май Воспитатели 

5.РАБОТА ПО ПРОФИЛАКТИКЕ ДЕТСКОГО ДОРОЖНО-
ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА 2022-2023 год.

Задачи:
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1. Создать условия для обучения воспитанников правилам безопасного 
поведения на дорогах;
2. Использовать современные формы, методы обучения и воспитания, 
направленные на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма; 
3. Освоение детьми практических навыков поведения в различных ситуациях 
дорожного движения через систему обучающих занятий, игр, развлечений;
 4. Проанализировать эффективность работы выстроенной системы по данному 
направлению;
5. Обеспечение консультативной помощи родителям по соблюдению правил 
поведения на улицах и дорогах с целью повышения ответственности за 
безопасность и жизнь детей.

Содержание работы Сроки Ответственный

1. Создание рабочей группы по 
разработке плана работы базовой 
площадки на 2022- 2023  учебный 
год.

до 22.08.2022 Заведующий 

2. Административное совещание при 
заведующем по плану работы 
базовой  площадки на 2022- 2023 
учебный год.

05.09.2022 Заведующий 

3. Заседание рабочей группы с 
приглашением представителей 
МБДОУ района, инспекторов 
ОГИБДД и специалистов   по 
вопросам взаимодействия в 2022- 
2023учебном году

до 14.10.2022 Старший воспитатель 

4.  Пополнение групп методической, 
детской литературой, наглядными 
пособиями  по ПДД

В теч.года Старший воспитатель
Воспитатели

5.  Викторина по ПДД «Безопасная 
дорога»

Ноябрь 2022 Старший воспитатель
Руководитель 
творч.группы 

6. Чтение художественной 
литературы, рассматривание 
картин, иллюстраций, заучивание 
стихов про светофор.

январь-февраль
2023

Старший воспитатель
Руководитель 
творч.группы 
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7. Выставка детских рисунков « Дорога 
не место для игр».

Февраль-март
2023

Старший воспитатель
Руководитель 
творч.группы 

8. Обыгрывание ситуаций «Мы по 
улице идём»

март 2023 Старший воспитатель
Руководитель 
творч.группы 

9.  Подготовка к участию в районном 
конкурсе  по ПДД

апрель 2023 Старший воспитатель
Руководитель 
творч.группы 

10. Спортивное развлечение по ПДД на
улице «Страна Светофория».

май 2023 Старший воспитатель
Руководитель 
творч.группы 

11 Подведение итогов работы
базовой площадки в 2022-

2023учебном году

до 15.06.2023 Заведующий 
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6.КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ

Цель  работы  по  реализации  блока:  совершенствование  работы  учреждения  в
целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности
ДОУ

№ Вид и содержание контроля Сроки Ответственны
е 

1. Соблюдение правил внутреннего 
трудового распорядка.

В  течение
года

Заведующий

2. Оперативный. Выполнение 
инструкции по охране жизни и 
здоровья детей.

В  течение
года 

Заведующий,
Старший

воспитатель 
3. Оперативный. Осмотр здания и 

территории
Ежедневно Завхоз

Заведующий
Рабочий по

ремонту здания
4. Предупредительный фронтальный 

контроль за питанием воспитанников
В течение

года
Заведующий,

5. Оперативный. Проверка 
документации по группам

сентябрь,
декабрь,

март, июнь

Старший
воспитатель

6. Посещение занятий: применение 
ФГОС в образовательном процессе

1 раз в
месяц

Заведующий,
Старший

воспитатель
7. Развивающая среда ДОУ – 

фронтальный 
1 раз в
квартал

Заведующий 

8. Соблюдение противопожарного 
режима в период проведения  
утренников в ДОУ

В течение
года

Заведующий,
Завхоз

9. Оперативный. Соблюдение 
должностных инструкций, режима 
рабочего времени:                                 
- педагоги                                                
- обслуживающий персонал

В течение
года

Заведующий,
Завхоз

10. Оперативный. Соблюдение 
санитарно-эпидемиологического 
режима в группах, на пищеблоке

В течение
года

Заведующий,
Завхоз,

11. Анализ планов воспитательно-
образовательной работы во всех 
возрастных группах

Ежемесячн
о 

Старший
воспитатель

 12. 
  

Адаптация детей к ДОУ Август -
сентябрь

Старший
воспитатель

13. Обновление информации в 
родительских уголках

Ежемесячн
о 

Воспитатели
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15. Тематический: «Применение новых  
дидактических пособий и настольно-
печатных игр в ОО Речевое развитие»

Февраль Старший
воспитатель

18. Анализ результатов мониторинга  
детского развития

сентябрь
май

Старший
воспитатель
Воспитатели

19. Подготовка отчета педагогов по 
самообразованию.

Май Старший
воспитатель

7.РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ. 
Цель  работы по  реализации  блока: Оказание  родителям практической  помощи в
повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей
№
п\
п

содержание основных мероприятий сроки
проведен

ия 

исполнитель отметка о
выполнении 

1.

2.

3.

1.Групповые собрания; 
2.Выбор родительского комитета в 
группах;
3.Знакомство с уставными 
документами и локальными актами 
ДОУ;
4.Заключение договоров с 
родителями;
5.Информационные стенды для всех 
возрастных групп: « Наша дружная 
группа», «Наши успехи и достижения»
6.Памятка родителям: "Рекомендации 
по обучению детей ПДД"

сентябрь Заведующий
Старший 
воспитатель
 

протокол 
Приказ 

1.Консультация  «Октябрь – 
наблюдаем, играем, читаем»
2. Индивидуальные беседы с 
родителями «Чем занять ребенка дома 
в выходные дни»
3. Консультация для родителей «Что 
надо знать о своём ребёнке».
4. Коллаж для родителей «Осень 
прекрасная пора»

5. Организовать выставку из 
природного материала.

октябрь Заведующий
Старший 
воспитатель

рекомендаци
и
фоторепорта
ж

1. Родительское собрание 
«Ребенок и правила 

ноябрь Заведующий
Старший 

выставочный
материал 
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дорожного движения». 
2. Консультации для 
родителей «Ребенок и дорога. 
Правила поведения на 
улицах», «Здоровые дети в 
здоровой семье».
3. Выставка детских рисунков 
«Моя мама»
4. Индивидуальные беседы с 
родителями «Пример 
родителей – большая роль в 
воспитании»

воспитатель отзыв, 
фоторепорта
ж 
протокол 

4. 1.Групповые собрания (по плану 
воспитателя); 
2.Акция «Трудно птицам зимовать – 
надо птицам помогать»;
3. Участие к подготовке к новогодним 
утренникам;
4.Консультация для родителей 
«Зимние травмы».

декабрь Воспитател
и 

выставочный
материал 
отзыв, 
фоторепорта
ж 
протокол 

 
5. 1. Оформление уголка для родителей 

«Пришёл январь».
2.Консультация «Как сделать зимнюю 
прогулку с малышом приятной и 
полезной?». 
3. Родительское собрание:
-«Формирование элементарных 
математических представлений 
дошкольника по средствам 
дидактической игры» (1 младшая,2 
младшая, средняя группы);
- «Роль математических игр в 
развитии детей» (старшая, 
подготовительная группы)
4.Памятка для родителей «Почему 
ребенку нужна игра».
5.Папка – передвижка «15 лучших игр 
зимой».

январь Воспитател
и

рекомендаци
и
фоторепорта
ж

6. 1.Консультация для родителей февраль Воспитател протокол 
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«Профилактика заболеваний ОРЗ и 
ОРВИ»; 
2. Изготовление поздравительной 
газеты для пап;
3. Выставка « Книги для чтения 
дома»;
 4.Родительское собрание «Как 
хорошо, что есть семья». ( Все 
возрастные группы).

и фоторепорта
ж
отзыв 
буклеты

7. 1.Памятка «Чем опасна оттепель на 
улице». 
2.Анкетирование родителей. Выявить 
уровень готовности семьи к 
появлению в ней школьника.
3.Совместное создание в группе 
огорода или цветника. 
4.Консультация «Развитие творческих 
способностей ребенка». 

март Воспитател
и 

отзыв, 
фоторепорта
ж 

8.  1.Итоговое Родительское собрание: 
«Вот и стали мы на год взрослей». 
( Все возрастные группы)
2.Консультация. «Режим будущего 
школьника».
3. Заучивание стихов, сценок ко дню 
космонавтики;
4. Памятка для родителей 
«Возрастные особенности детей 
старшего дошкольного возраста».
5. Высадка деревьев и кустарников на 
территории ДОУ.

апрель Заведующий
воспитатели

протокол  
публичный 
доклад     

           

9. 1. Организация выставки - 
поздравления ко Дню Победы; 
2.Памятка родителям: «Безопасное 
поведение детей на дороге в летний 
период»; 
3.Фото вернисаж: «Вот и стали мы на 
год взрослей»; 
4. Подготовка декораций и атрибутики
к выпускному;  
5.Встреча родителей с учителем 
начальной школы - подготовительная 
группа. 

май Старший 
воспитатель
Воспитател
и

протокол 
рекомендаци
и

21


	Семинар-практикум для педагогов "Совершенствование общения педагогов и родителей. Развитие коммуникативных навыков педагога"
	Смотр-конкурс декоративно-прикладного творчества «Папочке подарочек»


		2022-09-01T14:28:13+0300
	МБДОУ Быстрогорский д/с "Колобок"
	Я являюсь автором этого документа




